


APRESENTACAO

Embaixadores da Paz é um projeto de formacao de
mediadores em arte e cultura, que contempla conteudos
e metodologias de Direitos Humanos, Justica Restaurativa
e Arte e Cultura, oferecido para adolescentes e jovens
egressos do sistema socioeducativo.

Durante os meses de agosto e dezembro foi realizado um
curso extensivo de Formacao inicial e continuada em
Mediacao em Arte e Cultura, que contou com 7 moédulos.
Por meio do projeto os Embaixadores da Paz puderam
desenvolver novos conhecimentos, conhecer outras
realidades, realizar acées educacionais e ser protagonistas
da propria trajetoria.

Nesta cartilha, vocé encontrara um resumo do que essa
formacao proporcionou, assim como podera aprender
um pouco sobre os assuntos abordados. Vocé também
pode usar essa cartilha como material de apoio para
acompanhar as video aulas gravadas com os professores
dos modulos do curso.

Bom proveito!
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O Instituto Juventude Inovacao é uma associacao que tem
como finalidade apoiar, incentivar e assistir as juventudes a
partir do desenvolvimento e promocao de atividades nas areas
de inovacao, tecnologia, educacao, formacao, empreendedorismo,
qualificacao profissional, lazer e entretenimento, cultura, arte,
ciéncia e esporte.
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Estadual de Atendimento Socioeducativo (Seas), o POC visa
realizar atividades de arte, cultura, esporte, lazer, formacao
socioemocional, atendimento e acompanhamento direto por
equipe multiprofissional de adolescentes e jovens oriundos do
Sistema Socioeducativo do Estado do Ceara, com atendimento
extensivo ao nucleo familiar e trabalhadores do Sistema
Socioeducativo. Consiste na prestacao de assisténcia material,
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(esportiva, cultural, lazer, qualificacao profissional basica).
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Peace Leaders é uma iniciativa de lideranca global voltada para
aresolucao da ONU 2250, sobre Juventude, Paz e Seguranca. Tem
como objetivo capacitar jovens mais afetados pela violéncia e
marginalizacao emterritorios de conflito e alta vulnerabilidade social.

Quais temas sao abordados?
Métodos de lideranca, arte, cultura, ferramentas de gerenciamento
de conflitos e de producao de projetos.

Como o curso se desenvolve?

As atividades compreendem a aplicacao de metodologias e dinamicas
como a Johari, que € um método que permite uma avaliacao de sua
autopercepcao e a percepcao dos outros com relacao a simesmos para
desenvolver o autodesenvolvimento, a autoconsciéncia e amelhoradas
relacoes interpessoais dentro de um grupo e entre equipes.

Vamos experimentar?

Em dupla ou em equipe, devem ser listadas em cada um dos
quadrantes as caracteristicas conforme indicadas.

Objetivo

O objetivo do Peace Leader é encorajar os jovens com confianca,
responsabilidade e empoderamento, para que desenvolvam suas
habilidades inatas e compreendam que suas aptidoes e suas
experiéncias sao fundamentais para a mudanca de seu territorio
e de suas vidas.

Ementa

Capacitar o jovem para adquirir as qualidades mais subjetivas de
um bom lider, saber conceituar a aprendizagem experiencial, saber
as qualidades para se comunicar como um lider, saber construir
um contrato de grupo, saber explicar a aplicar a ferramenta FIRO,
saber aplicar o método SOL, compreender e aplicar corretamente
as ferramentas de feedback, janela de Johari, espelho retrovisor,
GROW e escuta ativa, entender os conceitos diversos de conflito,
violéncia e paz, entender como o corpo humano reage em conflito,
criar um de manifesto e compreender as etapas para a criacao de
um projeto que valorize suas habilidades e aptidoes.
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Design Thinking é uma metodologia que visa expandir a maneira
de pensar no design como uma ferramenta na identificacao e resolu-
cao de problemas a partir de métodos de pratica da criatividade.
A principal caracteristica do design thinking é estimular a criatividade
pararesolucao de problemas, projetos ou produtos.

Como o curso se desenvolve?
A aplicacao do design thinking
pode ser realizada a partir de
diversas ferramentas, dentre
elas o brainstorming ou chuva
deideias. Essa ferramenta vocé
pode utilizar nas mais diversas
situacoes. Quer ver como é ?

A partir da questao a ser solucionada, incluimos os pensamentos
que vém a nossa cabeca quando pensamos naquele assunto. Nesse
momento é importante que nao haja travas ou vergonha. Fale o
que vier a mente e veja como essas palavras se conectam para
construcao de uma ideia criativa e inovadora!

Quais temas sao abordados?

O modulo apresenta historia, fundamentos, métodos e ferramentas
da metodologia de Design Thinking, observacao e analise de informa-
¢coes para identificacao de oportunidades e possiveis demandas;
brainstorming parageracaodealternativas; prototipagemevalidacaode
ideias; refinamento da proposta de solucao de problemas identificados.

Ementa

Historia, fundamentos, métodos e ferramentas da metodologia
de Design Thinking. A criatividade como processo de aprendizado
e identificacao e resolucao de problemas. Observacao e analise
de informacodes para identificacao de oportunidades e possiveis
demandas. Brainstorming para geracao de alternativas. Prototi-
pagem e validacao de ideias. Refinamento da proposta de solucao
para o problema identificado (projeto).
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A Justica Restaurativa é umaforma de compreensao de processos
de responsabilizacdo na qual sao utilizadas praticas que buscam a
resolucao de conflitos e a reparacao dos danos provocados (materiais,
emocionais, relacionais, etc).

Como o curso se desenvolve?

Os Circulos de Construcado de Paz foram a principal metodologia
usada durante o curso para que, por meio da vivéncia, se possa expe-
rimentar a légica dos circulos e observar amaneira de conduzi-los.

Alguns temas que foram levantados foram: masculinidade toxica
(“o que é ser homem de verdade?”), religiao (“como vocé vive sua
espiritualidade”) e um circulo de celebracao ao final do curso.

Quais temas sao abordados?

Foi apresentado os Elementos Estruturantes do Circulo de Paz,
explicando sua funcao; o contexto historico em que os Circulos
surgiram; os diversos tipos de Circulos de Paz; como diferenciar os
Circulos conflitivos e nao conflitivos. Elementos Estruturantes do
Circulo de Paz, explicando sua funcao; Explicar a importancia de
escolher elementos estruturantes que nao gerem desconexao no
circulo. Refletir sobre a importancia da escuta em um circulo de
Paz; trabalhar habilidades de comunicacao que auxiliam no papel
do facilitador.

Como sugestao, deixamos aqui a musica Preludio, de Raul Seixas,
utilizados em sala de aula para reflexao sobre sua mensagem:

Musica

Preludio, autor: Raul Seixas.

Objetivo

O curso tem como objetivo formar facilitadores de circulos
nao conflitivos.
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A Mediacao em Arte e Cultura diz respeito a todas as praticas
artisticas e culturais que dao lugar a experiéncia estética e a fruicao,
a partir das identidades e praticas culturais de cada individuo,
grupo ou meio social, buscando criar vinculos e afetos, promovendo
contatos, interacoes e relacoes do trabalho artistico com o individuo,
no campo da arte.

E um processo conscientemente “entre”. Ele jamais substituira o
momento de encontro do espectador com a obra, mas deve sim,
potencializar esse encontro. Deve estimular a autonomia dos
individuos para dialogar com a obra e seus processos criativos.

Nesse momento eu gostaria de propor que vocé faca um exercicio
de REMEMORAR:

- Como foi a primeira vez que vocé assistiu um espetaculo de teatro,
danga, circo ou quando foi aum museu, biblioteca?

- Quantos anos vocé tinha?
- Qual foi o contexto deste encontro?

- Quais as sensacoes desta experiéncia? Os cheiros, sons, cores
e sabores?

A mediacao dalugar a experiéncia. Experiéncia “é o que nos passa,
0 que nos acontece, o que nos toca. Ndo o que se passa, ndo o que
acontece, ou o que toca.” (BONDIA, 2002, p. 29).

Para o desenvolvimento de uma acao de mediacao cultural é preciso
um minucioso trabalho de planejamento e mergulho no universo
daobra artistica; contexto, estética, problematizacoes, poética,
tensionamentos.

Para iniciarmos a pratica mediadora, vamos pensar em algumas
perguntas norteadoras.
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* Qual o objeto artistico que sera mediado?
* Quem sao os publicos?

« Qual o contexto dos publicos (social, politico, econémico, geografico,
religioso, etc.)?

* Quais os limites financeiros para o desenvolvimento do trabalho?

» Quanto tempo disponho para o desenvolvimento de cada etapa
(antes, durante e depois)?

* Quais minhas competéncias e habilidades enquanto mediador
do processo?

* Qual aideologia do equipamento cultural / grupo artistico?

» Como e quem sao os profissionais que podem ser envolvidos no
conjunto de acoes da sua pratica mediadora?

Ao pensar a mediacao é importante perceber que o trabalho da
Mediacao em Arte e Cultura, segundo Poliana Bicalho, ocorre por
meio das fases Sensibilizacdao (antes), Apreciacao (durante) e
Reverberacao (depois). Essas etapas apresentam objetivos definidos,
mas os procedimentos podem variar, a depender do publico,
mediado a obra artistica e aideologia do espaco institucional que
a pratica se relaciona.

SENSIBILIZACAO - o antes

E fundamental nesta etapa, a MOBILIZACAO e a PREPARACAO
dos publicos. Sendo constituido de atividades que possam
contribuir com o contato estético que o mediado tera. Nessa etapa
acreditamos que o educador|mediador cultural precisa “tornar
visivel o que é invisivel” (BICALHO, 2017, p.58-59) , ou seja, sera
preciso encontrar caminhos para o re-encantamento desses
sujeitos frente ao espaco da apreciacio estética e pautaro papel
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E necessario reacender a chama com alegria e afetividade de que
o acesso a arte é um direito de todos.

Possiveis percursos de trabalho:
 Criar um processo formativo voltado para os educadores das
instituicoes que serao atendidas pelo programa/acao de mediacao

cultural.

« Realizar oficinas, intervencoes, palestras, acoes e vivéncias nas
escolas e ong’s.

» Conceber e disponibilizar o caderno de mediacao cultural, como
material de suporte que sera utilizado pelos educadores no contexto
educacional.

» Envolver os publicos mediados no processo de construcao da
obra artistica.

* Realizar visita mediada no teatro/ sede do grupo artistico, como
atividade de reconhecimento dos espacos, do aparato técnico e
do acervo.

« Utilizar as redes sociais e plataformas digitais como forma de
difusao e interacao com os publicos.

* Produzir estratégias comunicacionais para a mobilizacao dos publicos.

» Desenvolver instrumentos de coleta de dados que tem por objetivo
reconhecer o perfil das instituicoes atendidas.
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APRECIACAO - o durante

Momento do encontro com a obra artistica, seja no teatro, cinema,
museu, espacos publicos, etc. Para a execucao deste momento,
“o educador de museu precisa dialogar com os interesses de cada
grupo e, se possivel, de cada sujeito observante. E observador que
deve escolher o que analisar com ajuda do mediador” (BARBOSA;
COUTINHO, 2009, p.18).

Para a execucao desta etapa, a presenca do artista, quando possivel
é bastante agregadora para desmistificar a visao espetacularizada
do artista, como pessoas ‘inacessiveis’

Apreciacao
Possiveis percursos de trabalho:

* Realizar o acolhimento/recepc¢ao afetiva dos publicos, permitindo
o tempo para o sentir-estar naquele espaco.

« Dialogar sobre o direito ao acesso. E fundamental que criancas,
jovens e adultos compreendam como a ‘gratuidade’ (ou valor
diferenciado) ocorre.

 Esclarecer a respeito dos ritos, sobretudo no que se refere a
alimentacao, utilizacao do banheiro ou ao uso do telefone celular,
numa perspectiva de elucidacao e nao de proibicao.

 Acessar informacoes sobre o processo de criacao, por meio de
imagens e objetos (sugestao para as artes cénicas, mais especifi-
camente).

* Possibilitar a realizacao de um bate-papo com o artista (e/ou
equipe de criacao) da obra artistica apos a fruicao.

* Promover uma acao de interacao do equipamento cultural e/ou

com aobra. A exemplo de um painel de registro, uma plataforma
online, ou um espaco sensorial de vivéncia (os ateliés).
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REVERBERACAO - o depois

Etapa no qual o grupo pode compartilhar sobre as impressoes,
sensacoes e inquietacoes desta vivéncia, sendo possivel realizar
desdobramentos desta experiéncia tanto na dimensao do mundo
das ideias quanto da acdo. E muito importante a realizacio desta
etapa para a conclusao de um ciclo formativo que tenha a ARTE
como areado conhecimento, transversalizando com outros saberes.

Possiveis percursos de trabalho:

» Executar acoes de visibilizacao das producoées dos mediados
durante toda a acao de mediacao cultural, tanto fisicamente (no
equipamento cultural, por exemplo) como em plataformas digitais.

* Realizar palestras, oficinas, intervencoes, acoes e vivéncias nas
escolas/ong’s. com o objetivo de incentivar e estimular a criacao
dos mediados.

« Disponibilizar o caderno de mediacao cultural do educando e/ou
outro material educativo.

» Estimular os mediados a criar artisticamente em seus contextos.

* Realizar e exibir video registro do processo da mediacao cultural,
como acao integrativa das instituicoes participantes.

» Avaliar o processo, buscando identificar dificuldades e sugestoes
para uma préoxima acao de mediacao cultural, promovendo um
encontro de educadores, por exemplo.

Que possamos vislumbrar infinitas possibilidades de atuacao na

mediacao cultural, um campo a ser conquistado, com criatividade,
inovacao e possibilidades.
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Ementa

Contextos e narrativas de pesquisa e experiéncia em Mediacao
em Arte e Cultura na contemporaneidade. A mediacao emrelacao
com espacos, publicos, curadoria educativa e acessibilidades.

Objetivo

Construir conhecimentos tedrico-praticos referentes a mediacao
em arte e cultura, para potencializar e fortalecer o seu dialogo e
articulacoes. Além de promover trocas de experiéncias.
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O que éiisso?

O modulo tem como objetivo apresentar conceitos e ideias de
participacao social, pensar sobre os direitos basicos de cidadania,
como direito a moradia, educacao, lazer e saude. Além de debater
sobre a aplicacdo da cidadania em varios contextos cotidianos.

Como o curso se desenvolve?

As aulas sao desenvolvidas a partir de apresentacoes expositivas e
dialogos, através de slides, documentos oficiais como o ECA, Estatuto
daJuventude, Estatuto de Igualdade Racial, pequenos textos poéticos,
musicas e filmes. Vamos deixar aqui algumas sugestoes de contetidos.

Filme

Cabeca de nego
Direcao e Roteiro:
Déo Cardoso

1h 25 min / Drama

Livro:

Sobrevivendo no inferno

Autor: RACIONAIS MC’S

Editora: Companhia das Letras

Veja um trecho do livro disponibilizado pela editora em:
https://www.companhiadasletras.com.br/trechos/14619.pdf

Durante todo o modulo é discutido a cidadania dentro do cotidiano,
participacao social, questoes raciais, memorias sociais, discussoes
sobre direitos humanos,utilizando o auxilio de filmes, documentarios
e atividades que envolvem a escuta ativa, trazendo sempre convidados
para estimular a conversa e o pensamento critico.

Ementa

Apresentacao dos conceitos / ideias de cidadania e participacao social,
bem como seus elementos criticos. Pensar os direitos basicos de
cidadania e participagao social, como direito a moradia, educacao,
saude etc. Debate sobre os fatores constitutivos da realidade desses
conceitos e suas aplicacoes em outros contextos. Criacao de cida-
danias contextualizadas.
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A preparacao para o mundo do trabalho teve como foco o
desenvolvimento de autoconhecimento, de habilidades sociais
e no mercado de trabalho.

Como o curso se desenvolve?

O curso se desenvolveu em torno de trés grandes temas:
Aprendendo a ser - Autoconhecimento, Aprendendo a conviver -
Habilidade sociais e Aprendendo a fazer - Mercado de Trabalho.

No modulo focado no autoconhecimento, os jovens foram esti-
mulados a refletir sobre: Quem sou eu? Quais minhas qualidades e
pontos de melhoria? Quais aspectos do passado influenciam sobre
meu presente? Quais minhas expectativas para o futuro? Vamos
experimentar esse exercicio?

Em um papel em branco, faca duas linhas separando o papel em 3
colunas. Na primeira, coloque Passado: Linha do tempo Pessoal, na
seguinte Presente: Bandeira pessoal e na tltima, Futuro: Arvo-
res dos sonhos.

( )
PRESENTE PASSADO FUTURO
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Na linha do tempo pessoal, escreva ou desenhe os acontecimentos
negativos e positivos que marcaram sua historia e contribuiram
de forma significativa para quem vocé é hoje.

Na linha Presente, escreva suas reflexoes sobre como vocé se encontra
hoje, é impactado pelo seu passado e como vocé se enxerga no
futuro. Quais aspectos marcaram sua historia de vida? Em qual
atividade vocé se considera muito bom? Qual a sua melhor
qualidade? O que gostaria de mudar em vocé? O que mais valoriza
navida? Como se vé no futuro?

Na coluna do futuro, escreva dois sonhos para o seu lar, dois
sonhos ligados a lazer e dois sonhos com foco no seu crescimento
profissional. Apds esse processo, escreva para cada sonho um
obstaculo que impeca de atingir esses sonhos, nesse momento
era necessario entender quais aspectos sao relacionados a algo
que vocé podia mudar e quais nao estao no seu alcance, na terceira
etapa, “caminho da realizacao”, indique como vocé pode superar
cada um daqueles obstaculos, a fim de conseguir tracar um
caminho até os seus sonhos.

Objetivo

Promover junto aos jovens participantes a capacidade de viabilizar
sonhos e planejar seu futuro, desenvolver um conjunto de
competéncias basicas e especificas que possibilitem seu crescimento
pessoal e profissional, a fim de promover sua insercao no mundo
do trabalho.
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O curso integrou praticas de:

- break - musica;
- grafite - audiovisual.

Como o curso se desenvolve?
O curso foi dividido em 4 tematicas:

Hip Hop

As aulas foram divididas em aprendizado tedrico e pratico com
a introducao a historia do breaking e a mudanca de vida que ela
pode trazer e introducao dos primeiros passos da danca breaking.
Fala sobre os ambitos artistico / competitivo e profissional, assim
como sobre composicao coreografica.

Musica

Introducao a musica de estudio, do produtor ao artista:
Composicao, estrutura, ritmo e poesia. Introducao ao Rap, a partir
de conhecimentos prévios do aluno, mais explanacao sobre rimas,
poesias e aplicacao do conhecimento aprendido em um exercicio
pratico. Roda de conversa sobre as possibilidades profissionais,
materiais utilizados para produzir batidas e criar rimas e os bene-
ficios que o rap pode trazer enquanto seres em desenvolvimento.

Aula pratica 1 (estudio de producao musical):

Vivenciado um dia como produtor em um estudio profissional;
aprendendo sobre acustica e psicoacusticos; conhecendo uma
DAW - Digital Audio Workstation (“estacao de trabalho de audio
digital” em portugués) e iniciando uma batida do zero.

Aula pratica 2 (estudio de producao musical):

Mostrando pontos culturais de fortaleza e trabalhando estratégias
parainiciar uma carreira musical; como desenvolver um pensamento
artistico criativo; teoria musical (iniciante) e fazendo um arranjo
para finalizar uma batida do zero.
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Grafite

Atividades nas quais os participantes conhecem um pouco
da historia do grafite, seus diferentes estilos e técnicas, suas
principais caracteristicas, seus representantes, além de vivenciarem
a grafitagem na pratica, desde a criacao do esboco no papel até a
sua aplicacao na parede. Com finalidade de iniciar e proporcionar
o contato teorico e pratico com a arte visual urbana, para que os
alunos se expressem e vivenciem o processo de construcao de
uma arte através das linhas, formas e cores. Através das oficinas
trabalhamos o foco, a concentracao e a paciéncia, através do
contato com as cores, e do ato satisfatorio que é pintar.

Aula pratica 1: Iniciamos através de técnicas basicas de esboco de
letras e desenhos, usando primeiramente lapis, marcadores e papel.
Aula pratica 2: Chegou o momento de ganhar experiéncia, de ir
para a parede e experimentar outros tipos de materiais, como:
tintas latex, spray, pincéis e rolos.

Aula pratica 3: Experimentamos novamente como € pintar em
parede e construir um mural. Do esboco ao acabamento.

Audiovisual para Midias Digitais

Possibilitar ao estudante compreender os processos de criacao nar-
rativa do audiovisual e sua alteracao a partir das novas possibilidades
trazidas pelainternet. Foram apresentadas as ferramentas dacamera do
celular e sobre o programa de edicao de imagens que vem instalado com
a camera do celular. Instrugcoes sobre enquadramentos e planos,
seguido de pratica, onde foram tiradas fotos do Teatro Sao José e
aplicando as técnicas de enquadramento aprendidas em aula. O
curso também contou com mentoria para criacao de reels como
conteudo para o Instagram.

Objetivo

O moddulo tem como objetivo apresentar diversas linguagens
artisticas de acordo com os interesses apresentados pelos jovens
integrantes do curso.

40

41






